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Saopštenje za medije 
Kancelarija Grada Beča u Beogradu 
 
27. april 2023. 

Bečka ofanziva zapošljavanja 50+ daje rezultate 

Program grada Beča za zapošljavanje osoba starosti preko 50 godina beleži dugoročan pozitivan ishod. 
Godinu dana nakon što je program okončan izvršena je evaluacija grupe koja je učestvovala u inicijativi 
zapošljavanja.  
 
Učesnici kontrolne grupe su po starosti, polu, obrazovanju i dužini trajanja nezaposlenosti odgovarali 
članovima ispitne grupe. Rezultati evaluacije obe grupe su pokazali da je stopa zaposlenosti pet puta veća u 
grupi koja je učestvovala u programu zapošljavanja. Njihova zaposlenost je iznosila 85 odsto u odnosu na 
zaposlenost članova kontrolne grupe koja je dostigla svega 18 odsto.  
 
Grad je finansijski podržavao preduzeća koja su zapošljavala osobe starosti preko 50 godina, koje su duže 
od godinu dana bile nezaposlene, tako što je pokrivao troškove zarada u potpunosti prva četiri meseca i dve 
trećine zarada naredna četiri meseca.  
 
U martu ove godine je broj nezaposlenih u starosnoj grupi 50+ iznosio 32.869 osoba što je 2.602 osobe 
manje nego u istom periodu prethodne godine. Nezaposlenost traje posebno dugo za ovu grupu, u proseku 
348 dana. Poređenja radi, oni ispod 24 godine starosti su nezaposleni samo 60 dana, a grupa od 25 do 49 
godina starosti u proseku ne radi 197 dana. 
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