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Be¢: Bez zena nema zdravstvenog sistema

,Zene sa 72 odsto &ine veéinu nasih zaposlenih. Nije nam samo kvota bitna. Kod nas rade razligiti ljudi
kojima su potrebne mere na razli¢itim nivoima®, izjavila je Evelin Keldorfer-Lajtgeb, generalna direktorka
Beckog zdravstvenog udruzenja.

Vaznu ulogu pritom igra Sluzba za jednak tretman zaposlenih koju €ini 35 Zena. One su u okviru Be¢kog
zdravstvenog udruzenja centralni kontakt za sve $to se ti¢e jednakog tretmana: od seksualnog
uznemiravanja, diskriminacije na osnovu trudnoce ili roditeljstva do transparentnosti i fer ponasanja prilikom
razgovora za posao. Zaposlene u sluzbi rade samostalno, nezavisno i bez spoljasnjeg uticaja.

,Zene su i dalje svugde u svetu izloZene rodnoj diskriminaciji i nejednakosti. Tu ne postoje izuzeci. Ali mi
reagujemo u takvim situacijama®, objasnjava Keldorfer-Lajtgeb. Prilikom promovisanja jednakog tretmana
veliki znagaj se pridaje edukaciji o odnosu nadredenog i podredenog, ali i medu kolegama.

,Kada su mere u pitanju vazno je da imamo u vidu Zivotne okolnosti nasih zaposlenih. Zene su posebno
viSestruko opterecene. Ako zelimo da ih podrzimo, moramo da vodimo racuna da ih dodatno ne opteretimo.
Becko zdravstveno udruzenje ne bi postojalo bez Zena, a to ne smemo da uzimamo zdravo za gotovo®,
zakljuCuje Keldorfer-Lajtgeb.

Becko zdravstveno udruzenje zaposljava 30.000 ljudi.
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